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Entrepreneuriat

Le managementstratégique de la qualité et la gestion des risques en santé

D’état et le privé

I’amélioration de la qualité des services de santé et de |I’éducation exige un role déterminant
dans le développement économique du pays.Le plan stratégique du ministere de la Santé de |
République d'Azerbaidjan pour la période 2014-2020 a été approuvé.La politique économique
mise en ceuvre avec succes en République d'Azerbaidjan au cours des dernieres années a crée
les conditions favorables a la fourniture de services médicaux a la population conformes aux
normes modernes, renforcant ainsi les bases matérielles et techniques de ce systeme. Un
certain nombre de programmes nationaux de prévention des principales maladies dans le
secteur de la santé ont été adoptés et I'appui financier a leur mise en ceuvre a été pris en
compte.

Objectifs généraux de la formation du module est ce qu’aux spécialistes professionnels du
secteur de managementstratégique de la qualité et la gestion des risques en santé, apprendr:
des particularités de la création des petites entreprises d’innovation, d’identifier les étapes
clés d’un projet de création d’activités innovantes : de la détection de 'idée a la création de




I'entreprise

Les compétences génériques (transversales) que doit posséder le titulaire de I'emploi:

Utilisateur des technologies numeriques avancées ;

Prise de décisions du point de vue de I'augmentation de la qualité constante

Prendre des décisions en termes d'amélioration continue de la qualité

Développer une compréhension critique des connaissances dans et/ou a l'intersectio
des domaines

Prendre en compte les questions sociales et environnementales

Analyser ses propres actions dans une situation professionnelle, procéder a une autc
évaluation pour améliorer les pratiques de I'assurance qualité

Maitriser d'une langue étrangere a un niveau professionnel permettant faire de
recherches et des pratiques dans le cadre de ses qualifications.

Les compétences specifiques que doit posséder le titulaire de I'emploi:

Identifier et analyser les risques pour la santé

Evaluer la capacité d'une organisation des soins de santé & maintenir
la qualité des soins et de sécurité des patients

Application des connaissances économiques a |'évaluation de la
gualité des services fournis

Identifier et évaluer les concepts et théories basés sur la gestion de
gualité et des risques

Connaitre les facteurs de risque: facteurs humains, facteurs
systémiques

Connaitre les méthodes de mesure de la qualité et de la sécurité
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Les études seront est passées avec la participation des auditeurs et de distant, avec
I'application des moyens électroniques de I'enseignement

Modalités pédaqojique seront en presenciele et de distance
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